Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych w Poznaniu

ZAPRASZAMY KOBIETY 1 MEiCZYZN Y4 NIEPEI’.NOSPRAWNOéCII-\
(w stopniu umiarkowanym i znacznym)
do udziatu w projekcie pn.:

PROFESJONALNI NIEPELNOSPRAWNI

| KTO MOZE LICZYE NA POMOC? |

Osoby niepetnosprawne spetniajace tacznie nastepujace kryteria:
- wiek: 18-67 lat,
- miejsce zamieszkania: teren wojewoddztwa wielkopolskiego lub zachodniopomorskiego,
- status zawodowy: niezatrudniony, w tym niezatrudniony w rolnictwie (osoby nieaktywne
zawodowo, bezrobotne lub poszukujace pracy),
- niepelnosprawnosc¢: osoby posiadajgce orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, niezdolnosci
do pracy lub réwnowazne - stopiert umiarkowany badz znaczny

W projekcie nie moga uczestniczy¢ osoby, ktére sa:

- uczestnikami Warsztatéw Terapii Zajeciowej lub pracownikami Zaktadu Aktywnosci Zawodowej

- uczestnikami innych zadan zlecanych (projektow) finansowanych ze srodkéw PFRON, realizowanych
w ramach CELU PROGRAMOWEGO 1: wejScie 0sob niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy
(weryfikacja bedzie prowadzona na etapie rekrutacji, podczas wypetniania Ankiety Zgtoszeniowej)

JAKIE WSPARCIE OTRZYMAJA UCZESTNICY PROJEKTU?

o INDYWIDUALNY PLAN DZIALANIA - konsultacje indywidualne z Doradcgq zawodowym,
planowanie $ciezki  ksztalcenia ~w projekcie oraz zaplanowanie form wsparcia w procesie
aktywizacji zawodowej.

o WARSZTATY UMIEJETNOéCI SPOLECZNYCH (grupy 8-osobowe)
Zakres tematyczny WUS - m.in.:
- techniki aktywnego poszukiwania pracy,
- techniki zarzgdzania czasem,
- techniki radzenia sobie ze stresem/pracy pod presjg czasu,
- motywacja i skuteczna realizacja celdw zawodowych.
Warsztaty obejmujg wielopoziomowy trening umiejetnosci interpersonalnych i ze wzgledu na swojg
specyfike prowadzone bedg przez réznych specjalistow: Psychologéw i Doradcdw zawodowych.

o SZKOLENIA INFORMATYCZNE - rodznorodna tematyka szkolen, dopasowana do potrzeb
i mozliwosci, w podziale na bloki podstawowe albo zaawansowane:
Blok szkolen informatycznych podstawowych:
a) ,Access - poziom podstawowy” (40 h)
b) ,Administracja systemem Microsoft Windows XP” (72 h)
c) ,Excel — poziom podstawowy” (40h)
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d) ,Podstawy obstugi komputera i Internetu, poziom I” (52 h)
e) ,Obstuga komputera i Internetu, poziom II" (52 h)

f) ,PowerPoint - poziom podstawowy” (40 h)

g) .,Przygotowanie do zdobycia certyfikatu ECDL” (100 h)

h) ,Word - poziom podstawowy” (40 h)

Blok szkolen informatycznych zaawansowanych:
a) ,Access - poziom sredniozaawansowany” (40 h)
b) ,Access - poziom zaawansowany” (40 h)
c) ,Excel - poziom $redniozaawansowany” (40 h)
d) ,Excel - poziom zaawansowany” (40 h)
e) ,PowerPoint - poziom $redniozaawansowany” (40 h)
f) ,PowerPoint - poziom zaawansowany” (40 h)
g) ,Word - poziom sredniozaawansowany” (40 h)
h) ,Word - poziom zaawansowany” (40 h)

KURSY ZAWODOWE (w zaleznosci od potrzeb):

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

~Badz Przedsiebiorczy” (80 h)
a) MODUL I - Zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
b) MODUL II - Zaktadanie i prowadzenie spotdzielni socjalnej
III Sektor Twoja Szansa (60 h)
a) MODUL I - FORMY PRAWNE III SEKTORA
b) MODUL II - DZIALALNOSCI ORGANIZACII POZARZADOWYCH ORAZ
SPECYFIKI PRACY W III SEKTORZE
c) MODUL III - OD POMYStU DO PROJEKTU
»0d pomystu do projektu — pozyskiwanie srodkéw z funduszy strukturalnych
od podstaw” (50 h)
Profesjonalny pracownik administracyjno - biurowy (50 h)
Rachunkowosé, rozliczanie i sprawozdawczos¢ w projektach finansowanych
Z funduszy strukturalnych (40 h)
Jezyk angielski - r6zne poziomy zaawansowania (70 h)
w zaleznosci od poziomu umiejetnosci bedg konstruowane grupy
(poziom oceniany na podstawie testu wstepnego lub rozmowy z trenerem)
Jezyk niemiecki - rézne poziomy zaawansowania (70 h)
w zaleznosci od poziomu umiejetnosci bedg konstruowane grupy
(poziom oceniany na podstawie testu wstepnego lub rozmowy z trenerem)

SZKOLENIA ZEWNETRZNE - dodatkowe szkolenia zawodowe/informatyczne, ktore zostang
zakupione na zewnatrz, dostosowane do indywidualnych potrzeb osoby niepetnosprawnej.

SEMINARIA PRAWNE (grupy 8-osobowe)

- prawa ON (edukacja, praca),
- praktyczne prawo(sady, instytucje odwotawcze, petnomocnictwa, jak pisac
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pozwy itp.),

- aspekty prawne zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- kodeks pracy.
Zdobyta wiedza utatwi samodzielne poruszanie sie w przepisach prawnych zwigzanych
z instytucjami rynku pracy/polityka rynku pracy oraz uregulowaniami w zakresie praw
i obowigzkdéw pracownikéw wynikajacych z Kodeksu Pracy.

SRODOWISKOWE GRUPY WSPARCIA - spotkania, rozmowy w matych grupach (6-osobowych)
o doswiadczeniach, problemach w poszukiwaniu pracy - wsparcie dla oséb majacych problemy
z utrzymaniem motywacji/zaangazowaniem w procesie nabywania kompetencji i kwalifikacji
umozliwiajacych wejscie i utrzymanie sie na rynku pracy.

SPOTKANIE AKTYWIZACYJNE (grupy 3-osobowe) - z doradcg zawodowym i posrednikiem pracy,

w celu aktywnego poszukiwania pracy - mate grupy, duza intensywnos$¢ dziatan aktywizacyjnych -
wysytanie CV, rozmowy w sprawie pracy, wsparcie indywidualne.

POSREDNICTWO PRACY - indywidualne poradnictwo: nawigzywanie kontaktéow z lokalnymi
pracodawcami w celu pozyskiwania ofert pracy i promowania idei =zatrudniania o0s6b
Z niepetnosprawnoscia. Planowanej jest takze uczestnictwo w Targach Pracy oraz ogtoszenia na
portalach internetowych skierowanych do ON i poszukujacych pracy.

Dodatkowo zapewniamy:

- poczestunek podczas zajec, warsztatow,

- thumacza jezyka migowego,

- zwrot kosztéw dojazdu,

- materiaty do zajeé,

- dostep do baz danych instytucji udzielajgcych wsparcia,

- dostep do bazy ofert pracy, lokalnych pracodawcdw,

- dostep do materiatdw edukacyjnych wydanych przez Fundacje.

KONTAKT:
ul. Poznanska 62 lok. 101 (X pietro), 60-853 Poznan
tel. 61 679 29 94
e-mail: poznan@idn.org.pl
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